Муниципальное образовательное учреждение 
«Средняя общеобразовательная школа с.Старорямово»
                       Портфолио

Учителя немецкого языка 1 квалификационной категории
Николаевой Веры Семёновны
село Старорямово 2009г.
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Общие сведения

	       Фото 4 ×5


ФИО                  Николаева Вера Семёновна
Образование.    Высшее
Специальность учитель русского языка и литературы
Ишимский государственный педагогический институт, 1989 год
                              (когда и какой ВУЗ заканчивали)

     Квалификационная категория 1 категория, 28 апреля  2008 года
                                                                               (дата присвоения)

Стаж педагогической работы 23 года, в данном ОУ 23 года
Занимаемая должность                  учитель немецкого языка
Преподаваемые предметы, нагрузка  немецкий язык, 23 часа
Тема индивидуальной методической работы (самообразование).

Применение индивидуального подхода обучения на уроках немецкого языка как средство повышения качества знаний.
Сколько лет вы работаете над этой темой. Где и когда выступали по этой теме  1  год, с сентября  2009 года. РМО учителей иностранного языка
В каком методическом объединении, проблемной группе работаете на уровне школы                психолого-педагогический семинар
__________________________________________________________

 Цели и задачи развития вашего образовательного  учреждения______________________________________________

Приложение 1
 (копия диплома об образовании заверенная руководителем )

Повышение квалификации

	Дата и место
прохождения курсов
	Количество часов
	Тематика курсов

	03-21. 01.2005 Тюмень, ТОГИРРО
	144
	Модернизация языкового образования

	06-16.04.2009 Бердюжье
ТОГИРРО
	72
	Актуальные проблемы преподавания русского языка и литературы

	09-18.09.2009 Ишим
ТОГИРРО
	72
	Содержание практической управленческой деятельности руководителя школы в современных условиях

	22-31.03.2010 Тюмень
ТОГИРРО
	72
	Актуальные вопросы в преподавании иностранного языка




________________________________________________________

Копии сертификатов об окончании курсов

Мои  достижения. Награды

	№
п/п
	Название
документа
	Содержание
	Кем выдан
	Когда
выдан

	1
	Почётная
грамота 
	За многолетний добросовестный труд в системе образования
	Комитета по образованию ОМО Бердюжский район
	28.09.2003

	2
	Почётная
грамота
	За многолетний добросовестный труд, активное участие в общественной жизни школы и в связи с празднованием Дня учителя
	Глава ОМО Бердюжский район
	07.10.2004

	3.
	Почётная
грамота
	Руководителю проекта «Детский Пушкинский конкурс. Литературная. Исследовательские работы.
	Директор МОУ СОШ 
	21.02.2007

	4
	Почётная
грамота
	За значительные успехи в организации и совершенствовании учебного и воспитательного процессов, формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности, большой личный вклад в практическую подготовку учащихся и воспитанников и многолетний плодотворный труд
	Департамент образования и науки Тюменской области
	14.07.2006

	5
	Почётная
грамота
	За значительные успехи в организации и совершенствовании учебного и воспитательного процессов, формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности, большой личный вклад в практическую подготовку учащихся и воспитанников
	Министерство

образования и науки Российской Федерации
	10 августа 2010 года

	6
	Сертификат
	За организацию Международного конкурса по истории МХК «золотое руно»
	ТОГИРРО
	Август, 2010

	7
	Благодарность
	За организацию Международного конкурса по языкознанию «русский медвежонок – языкознание для всех»
	ТОГИРРО
	Август, 2010


Приложение 3.

(ксерокопии документов, занесённых в таблицу)

М.П.                     Директор МОУ ООШ № ______________________

                                                                     (подпись, расшифровка подписи)

раздел 2: «Результаты педагогической деятельности»

Динамика учебных достижений

   Качество знаний и успеваемости обучающихся по предмету немецкий язык                                                            (за последние 5 лет) 2005– 2010г.г.

	Класс
	% качества знаний
	% успеваемости

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007
	20082009
	2009-2010

	5
	75
	69
	62
	66
	71
	100
	100
	100
	100
	100

	6
	37
	75
	69
	69
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	7
	66
	71
	77
	69
	62
	100
	100
	100
	100
	100

	8
	43
	77
	71
	100
	54
	100
	100
	100
	100
	100

	9
	61
	40
	80
	43
	85
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	75
	50
	57
	66
	42
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	66
	80

	71
	71
	77
	100
	100
	100
	100
	100


МЕДАЛИСТЫ  Медалисты МОУ СОШ с. Старорямово  2005– 2010г.г. (за 5 лет)
	ФИО

выпускника 2005-2006
	ФИО

выпускника 2006-2007
	ФИО

выпускника 2007-2008
	ФИО

выпускника 2008-2009
	ФИО

выпускника 2009-2010

	
	
	Журавлева Мария Александровна
	
	


ПОБЕДИТЕЛИ ОЛИМПИАДЫ    
 Победители олимпиад по немецкому языку 2005– 2010гг.
	Дата участия
	ФИО участника
	Класс
	Результат

	2005-2006
	Козлова Марина
	9
	1 место школьная олимпиада, участие в районной олимпиаде

	2006-2007
	Козлова Марина
	10
	1 место школьная олимпиада, участие в районной олимпиаде

	2007-2008
	Козлова Марина
	11
	1 место школьная олимпиада, 3 место в районной олимпиаде

	2007-2008
	Журавлева Нина
	8
	1 место в школьной олимпиаде. 

	2008-2009
	Журавлева Нина
	11
	1 место в школьной олимпиаде, участие в районной олимпиаде 

	2009-2010
	Бауэр Эдуард
	11
	1 место в школьном туре

	2009-2010
	Журавлева Нина
	10
	1 место в школьном туре, 3 место в районной олимпиаде

	2009-2010
	Бауэр Наташа
	9
	1 место в школьном туре 

	2010-2011
	Коновалова Таня
	9
	1 место в школьном туре

2 место в районной олимпиаде

	2010-2011
	Журавлева Юля


	9
	2 место в школьном туре

3 место в районной олимпиаде 

	2010-2011
	Сафронова Ксения
	9
	3 место в школьном туре

1место в районной олимпиаде

	2010-2011
	Бауэр Наталья
	10
	2 место в школьном туре

2 место в районной олимпиаде

	2010-2011
	Верещагина Катя
	10
	1 место в школьном туре

1 место в районной олимпиаде

	2010-2011
	Журавлева Нина
	11
	2 место в школьном туре

3 место в районной олимпиаде


	год
	ФИО ученика
	ЕГЭ
	Балл
	Поступление

	2007-2008
	Журавлева Мария Александровна
	-
	-
	Дополнительное второе  высшее образование ТГУ факультет романо-германской филологии 

«Переводчик немецкого языка» поступила сентябрь 2010

	2008-2009
	Козлова Марина Юрьевна
	Немецкий язык
	64
	ИГПИ, факультет иностранных языков


Раздел 3: «Научно – методическая деятельность»

Творческая деятельность. 
Самообразование (тема, план работы, материалы по теории вопроса, выступления, где проходили их тематика)

	Дата
	мероприятие
	Место проведения
	Участник

(учитель, ученик, группа)
	Результат

	2007-2008
	Районная научно-исследовательская конференция «Шаг в будущее»
«Петр Первый – великий полководец и семьянин»
	с. Бердюжье
	Николаев Юрий
Петрова Алена
	3 место

	2007-2008
	«Родословная Пушкина»

Жизнь и творчество великого поэта «Тебя, как первую любовь, России сердце не забудет
	г.Москва
	Петрова Алена

Козлова Марина
	Грамоты за участие

	2007-2008
	Областной конкурс сочинений "Мой любимый учитель"
	Г. Тюмень
«Молодая гвардия»
	Николаев Юрий
	Ценный подарок,
грамота

	2007-2008
	Районный конкурс сочинений "Если бы я был депутатом…"
	с. Бердюжье
	Журавлева Мария
	1 место

	2007-2008
	Районный конкурс сочинений "Если бы я был президентом…"
	с. Бердюжье
	Журавлева Мария
	1 место

	2009-2010
	Областной конкурс «Немцы Тюменской области»
	г.Тюмень, Центр немецкой культуры
	Денисовец Алена

Бауэр Наталья
	Бауэр Наталья благодарность за участие

	2009-2010
	Областной конкурс

- сочинений

 «Учитель на пять с плюсом»
	Департамент образования и науки совместно с газетой  «Тюменская правда»
	Косарева Дарья

Данилова Татьяна
	Участие

	2009-2010
	Областной Литературно-художественный конкурс: к 65-летию Победы 
 «Слагая строки в честь Победы….»

	г. Тюмень
	Афанасьева Надя

 3 класс
	Благодарственное письмо


РАЗДЕЛ:  «ОБОБЩЕНИЕ ОПЫТА».

Обобщение и распространение опыта                                Организация и проведение семинаров, круглых столов (план проведения мероприятия). 
	Дата
	Участие в системе методической работы школы и района
	Место проведения
	Результат

	
	
	
	

	Сентябрь 2007 
	Представление опыта: « Интенсификация  процесса обучения иностранному языку посредством игр»
	РМО учителей иностранного языка
	

	Январь

2008
	Представление опыта: «Развитие интереса учащихся к изучению иностранного языка через различные формы работы»
	РМО учителей иностранного языка
	

	апрель 2008
	
	школа
	

	2008 
	Мастер-класс по теме: «Народные промыслы России и Германии»
	РМО учителей иностранного языка
	

	Ноябрь 2008
	
	
	

	2009
	Мастер-класс по теме: «Города Золотого кольца» 7 класс
	Психолого-педагогический семинар школы
	

	 январь2010
	Физминутка  на уроках иностранного языка как средство повышения мотивации к обучению
	РМО учителей иностранного языка
	

	 август 2010
	Презентация «Стандарты второго поколения иностранного языка основной школы»
	РМО учителей иностранного языка
	

	Декабрь 2010
	 «Цели информатизации учебной и внеучебной деятельности.
ИКТ-компетентность учащегося начального звена; основной и средней школы.
	РМС заместителей директоров  в Окунево
	Презентация


Публикация
	Дата
публикации
	 Где опубликована

 работа
	 Название статьи,
разработки

	Октябрь 2004
	Газета «Новая жизнь»
	Как год начшешь – так его и проведешь

	Декабрь, 2005
	Газета «Новая жизнь»
	Учиться – всегда пригодится, 

о роли предметных олимпиад

	Май 2005
	Газета «Новая жизнь»
	Мы будем хранить эту память

	Октябрь 2008
	Газета «Новая жизнь»
	«Короли осени»

	Ноябрь 2009
	Газета «Новая жизнь»
	История школы – это история села

	Февраль 2009
	Газета «Новая жизнь»
	Самые сильные, ловкие, смелые, 

о роли патриотического воспитания подростков

	Сентябрь 2010
	Газета «Новая жизнь»
	Учителя если не боги, то полубоги – это точно

Открытие года учителя в МОУ СОШ с.Старорямово


Научно-исследовательская работа учащихся

	Дата и место

выступления
	Автор
	Вид работы. Тема
	Название конкурса. Уровень проведения (школьный, районный, городской и т.д)
	Результат

	2005, г. Тюмень
	Потеряев Роман
	Исследовательская работа: «Исследование почвы на УОУ»
	Шаг в Будущее
	участие

	2005, г. Тюмень
	Журавлева Мария. Абрамов Андрей
	Исследовательская работа: «Определение свинца в растениях»
	Шаг в Будущее
	участие


Методическая деятельность

Учебные программы по предмету (используемые в работе)

Общеобразовательная программа начального, общего и среднего образования, 2005 года.

1. Учебные пособия «Шаги. Немецкий язык» под редакцией

 И.Л.Бим со 2 по 11 класс. 
Инструктивно-методические письма о преподавании предмета.

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

Концепция профильного обучения (если преподаёте в профильном классе)______________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

Шкала оценки педагогической деятельности

Оценивается в баллах от 1 до 10.

	Учебный год
	Критерий оценки профессионального уровня преподавателя

	
	Умение определять цели и задачи в ходе подготовки к уроку
	Умение отбирать учебный материал в соответствии с замыслом урока и особенностями обучающихся
	Умение эффективно организовать своё рабочее время и место
	Умение анализировать свою деятельность и совершенствовать педагогическое мастерство
	Умения и навыки учащихся, сформированные преподава телем.
	Уровень ЗУН по данному предмету как резуль тат деятельности преподавателя

	2005-2006
	
	
	
	
	
	

	2006-2007
	
	
	
	
	
	

	2007-2008
	
	
	
	
	
	

	2008-2009
	
	
	
	
	
	

	2009-2010
	
	
	
	
	
	


   Зам. директора по УВР___________________________

                                              (Подпись. Расшифровка)

Технологическая карта анализа урока
(разработка В. И. Зверевой)

	№ стадий анализа
	Структура анализа
	Цели анализа
	Содержание
(технологические операции)
анализа

	1
	2
	3
	4

	1
	Оценка правильности выбора цели урока
	1. Установить характер комплектности цели и ее связь с целями предыдущего и последующих уроков.

2. Определить правильность выбора места урока в их системе по теме
	1. Состав, комплектность цели (обучение, воспитание, развитие).

2. Реальность ее выполнения в рамках одного урока.

3. Связь ее с целями и задачами предыдущих и последующих уроков.

4. Оценка правильности определения места урока в системе уроков по теме

	2
	Оценка правильности выбора типа урока
	Оценить влияние выбора типа урока на достижение цели урока
	1. Соответствие типа урока его цели.

2. Влияние этого соответствия на формирование конечного результата

	3
	Оценка правильности по-
строения структуры урока
	1. Определить соответствие структуры урока типу урока и его цели.

2. Выявить причины этого несоответствия и их влияние на результативность урока
	1. Построение структуры фактически проведенного урока в условных обозначениях (выделение главного и других этапов урока, установление между ними связей).

2. Соответствие структуры урока его типу и цели.

3. Сравнение структуры реального урока со структурой планируемого урока. Выяснение причин отклонений и оценка того, как это отразилось на достижении цели урока

	4
	Оценка эффективности отбора содержания учебного материала
	1. Выявить те этапы, на которых была логика изучения учебного материала и причины, которые способствовали этому.

2. Установить причинно-следственные связи между содержанием учебного материала и опорными знаниями, которые при этом формировались.
	1. Логика изучаемого на уроке учебного материала, ее соответствие логике учебного процесса.

2. Соответствие объема содержания учебного материала и времени его изучения на соответствующих этапах урока.

3. Знания, умения и навыки, формируемые на каждом этапе урока, в том числе опорные. Соответствие этого дидактическим задачам урока.


Окончание табл.

	1
	2
	3
	4
	

	
	
	3. Определить место и причины потери рабочего времени урока
	4. Уровень обучения и его влияние на достижение цели урока:

а) уровень – восприятие, понимание и запоминание;

б) применение знаний в знакомой ситуации;

в) применение знаний в новой ситуации.

5. Этап урока, на котором осуществлялось формирование опорных знаний по теме; задачи, которые при этом решались; их влияние на достигнутые цели урока
	

	5
	Оценка эффективности выбора методов обучения
	1. Определить уровень соответствия методов обучения и цели урока содержанию и формам организации обучения.

2. Выявить причины этого несоответствия и оценить их влияние на достижение цели урока.

3. Оценить результативность применения методов обучения
	1. Методы, применяемые на каждом
(начиная с главного) этапе урока; на формирование каких знаний, умений и навыков у учащихся они были направлены.

2. Соответствие выбора методов обучения цели и содержанию учебного материала, формам организации учебно-познавательной деятельности учащихся.

3. Влияние методов обучения на решение задач каждого этапа и достижение цели урока
	

	6
	Оценка результативности урока
	1. Оценить уровень решения задач обучения, воспитания и развития учащихся.

2. Определить систему мер по завершении их решения на следующем уроке
	1. Знания, сформированные у учащихся полностью и частично, степень соответствия их дидактическим задачам урока.

2. Опорные знания, формируемые в ходе урока, меры по их развитию на последующих уроках.

3. Навыки, сформированные у учащихся в ходе урока, меры по их дальнейшему совершенствованию и развитию.

4. Уровень формирования ЗУН, его соответствие уровню развития учащихся данного класса.

5. Степень реализации задач урока, как это отразилось на продвижении знаний учащихся, на их развитии.

6. Система мер по совершенствованию ЗУН (знаний, умений и навыков) учащихся на следующем уроке, развитие и воспитание учащихся средствами учебного предмета


МЕТОДИЧЕСКИЕ РАЗРАБОТКИ

1. План – конспект урока.

2. Урок или элементы урока с применением ИКТ (диск).

3. Разработка внеклассного мероприятия.

4. Контрольно-измерительные материалы.

Динамика учебных достижений

   Качество знаний и успеваемости обучающихся по предмету_________                     (за последние 5 лет) 2005___– 2011___г.г.

	Класс
	Кол-во

обучающихся
	% качества знаний
	% успеваемости

	
	
	2005-2006
	2006-2007
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2005-2006
	2006-2007
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
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МЕДАЛИСТЫ

Медалисты МОУ СОШ № Старорямово
                             2005– 2010г.г. (за 5 лет)

	ФИО

выпускника 2005-2006
	ФИО

выпускника 2006-2007
	ФИО

выпускника 2007-2008
	ФИО

выпускника 2008-2009
	ФИО

выпускника 2009-2010

	нет
	нет
	Журавлёва Мария
	нет
	нет

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ПОБЕДИТЕЛИ ОЛИМПИАДЫ

Победители олимпиад по немецкому языку
                                     2005– 2011г.г. (за 5 лет)

	Дата участия
	ФИО участника
	Класс
	Результат

	Ноябрь 2008
	Козлова Марина
	11
	1 место в школе

2 место в районе

	Октябрь 2009
Ноябрь 2009
	Бауэр Наташа
Верещагина Катя

Дидигов Руслан

Журавлёва Нина

Бауэр Эдуард
	9
9

9

10

11
	2 место в школе
3 место в школе

1 место в школе

1 место в школе, 

2 в районе

1 место в школе

	
	
	
	

	
	
	
	


Научно-исследовательская работа учащихся

	Дата и место

выступления
	Автор
	Вид работы. Тема
	Название конкурса. Уровень проведения (школьный, районный, городской и т.д)
	Результат

	
	Николаев Юрий
Петрова Алёна
	Научно-исследовательская работа.

«Петр 1 - 
	Областной 

«Шаг в будущее»
	Участие, ценный подарок

	
	Козлова Марина
	Исследовательская литературная работа
«Тебя, как первую любовь, России сердце не забудет» по творчеству Пушкина
	Всероссийский пушкинский конкурс
	Участие

	
	Петрова Алёна
	Исследовательская литературная работа

Родословная Пушкина
	Всероссийский пушкинский конкурс
	Участие

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


__________________________________________________________

       Приложение 5

Ксерокопии дипломов и грамот обучающихся, у которых педагог являлся научным руководителем.

Обобщение и распространение опыта

Организация и проведение семинаров, круглых столов
 (план проведения мероприятия). 

	Дата
выступления
	Место
выступления
	Тема выступления
	Результат
выступления

	
	
	
	

	Январь, 2008
	Мастер - класс
	«Народные традиции России и Германии»
	РМО учителей иностранного языка

	Ноябрь, 2009
	
	
	

	Январь, 2010
	выступление
	«Физминутки на уроках иностранного языка. Их роль на уроке»
	РМО учителей иностранного языка

	
	
	
	


Публикации

	Дата
публикации
	 Где опубликована

 работа
	 Название статьи,
разработки

	Ноябрь, 2009
	Газета «Новая жизнь»
	

	Январь, 2010
	Газета «Новая жизнь»
	«Учителя не боги….

	Март, 2010
	Газета «Новая жизнь»
	«Самые сильные, ловкие, смелые»


Приложение 6

Фотографии с мест проведения мероприятий (по усмотрению учителя)

Внеурочная работа с обучающимися

Сценарии внеклассных мероприятий.

Участие обучающихся в общественной и спортивной жизни школы, района, города.

Разработки родительский собраний.

Приложение 7

(фотографии, ксерокопии грамот и дипломов обучающихся).

Учебно-материальная база

Список литературы по предмету

1.

2.

Список наглядных пособий

1.

2.

3.

Измерители качества обученности учащихся

	Класс
	Тема
	Вид измерителя
	 Количество 

экземпляров

	 7
	 Рельеф Африки
	 карточки
	  4

	 7
	 Обобщающее повторение "Южные материки"
	 тест
	  26

	
	
	
	


ОТЗЫВЫ КОЛЛЕГ, РОДИТЕЛЕЙ

Отзывы коллег

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

Отзывы родителей.

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

____________________________________________________________

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРТФОЛИО

Муниципальное общеобразовательное учреждение

лицей _________

	Рассмотрено

на заседании
профсоюзного комитета МОУ лицея ________

Протокол от ____________№ ____

Председатель

профкома____________
	Одобрено

на заседании 

Совета  лицея _________

Протокол от 01 ноября № 2

Председатель Совета

лицея____________
	Утверждаю

Директор МОУ
лицея _________

М.П.

__________Н.В.Кузнецов

«_____» _______________200___ г.


ПОЛОЖЕНИЕ

«_____» ____________г. № _______

г. Волгоград

О ПОРТФОЛИО

(ПОРТФЕЛЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 

ДОСТИЖЕНИЙ ПЕДАГОГОВ 

МОУ ЛИЦЕЯ № 8 «ОЛИМПИЯ»)

Общие положения

Комплексный характер последних реформ в системе образования, а именно: введение новой системы оплаты труда в рамках КПМО,  внедрение  новых представлений о качестве образования и повышение прозрачности и публичности всей системы образования, обуславливает необходимость внедрения новых форм предъявления результативности педагогического труда профессиональному сообществу и гражданам. В этой связи становится очевидной необходимость разработки и внедрения в широкую практику такого способа предъявления учительских профессиональных достижений, который бы а) давал объективную информацию о реальном качестве работы педагога, б) был способен фиксировать годовую динамику изменения качества профессиональной деятельности, в) был понятен не только специалистам, но и гражданам.

Мировой и отечественный опыт оценивания качества труда педагога свидетельствует о том, что всем этим условиям в наибольшей степени соответствует такой метод предъявления  результативности профессиональной деятельности, как Портфолио. Основное преимущество метода Портфолио заключается в том, что он является многофункциональным инструментом как оценивания, так и самооценки собственных достижений.

Портфель профессиональных достижений педагогов лицея (далее Портфолио педагога) создан с целью систематизации индивидуальных достижений, развития рефлексии и профессиональной самооценки результатов педагогического труда. Портфолио педагога является инструментом мониторинга профессиональных достижений, используемого для определения размера стимулирующих надбавок в рамках внедрения новой системы оплаты труда. Портфолио педагога представляет собой собрание различных материалов, документов и иных сертифицированных и несертифицированных свидетельств достижений и прогресса в профессиональной педагогической деятельности. Существенным аспектом создания Портфолио является уход от формального представления определённого набора документов и сбалансированная презентация как формализованных свидетельств достижений педагога, так и наглядных примеров, продуктов его деятельности. Это усиливает практическую ориентацию экспертизы, делает её прозрачной и содержательной.

Основными принципами создания Портфолио педагога являются:

– аутентичность оценивания (правдивое, объективное оценивание реальных достижений);

– полнота, конкретность, достоверность представленных сведений;

– объективность информации

– системность;

– презентабельность.


Следствием использования Портфолио педагога для представления его профессиональных достижений может быть появление аспекта развития, самоорганизации и самоконтроля в построении профессиональной карьеры. Существенным становится перенос акцента с внешней экспертизы и контроля на самоконтроль и проектирование своей профессиональной траектории. Педагог осуществляет проект собственного профессионального развития, который имеет долговременный характер, соответствующий современной идеологии обучения в течение всей жизни, и результаты которого он представляет на рассмотрение экспертов.

Портфолио позволяет обеспечить преемственность разных этапов процесса профессиональной подготовки и профессионального развития, помогает планировать, отслеживать и корректировать образовательную и карьерную траекторию педагога,  а затем становится доказательством роста его профессиональной квалификации.

Функции Портфолио как инструмента мониторинга профессиональных достижений:

1. Оценочно-стимулирующая (основание для начисления стимулирующей части заработной платы).

2. Развивающая по отношению к учителю.

3. Развивающая по отношению к образовательной ситуации (структура портфолио представляет собой своеобразный ориентир возможных видов активности педагога).

Цель введения Портфолио педагога – обобщение, анализ и презентация значимых профессиональных результатов в разных видах деятельности, для построения собственной индивидуальной профессиональной траектории, обеспечение мониторинга  профессионального роста и развития педагога и повышения результативности его труда. 

Задачи:

1. создание полного банка результатов профессиональной деятельности;

2. выявление наиболее ценного опыта для дальнейшего распространения;

3. фиксация  реальных изменений;

4. анализ причин динамики;

5. коррекция профессионального саморазвития.

Портфолио создается самим педагогом  и оформляется  в папке – накопителе. Все материалы, включенные  в Портфолио, должны датироваться. Электронная версия  Портфолио оформляется в виде электронных  таблиц с приложениями. 

Портфолио в контексте НСОТ:

1. Основание для аттестации педагогического работника. Портфолио предмет экспертизы при аттестации педагогического работника; (на основе показателей профессиональной компетентности выстраиваются шкалы и веса, позволяющие вычислить суммарный балл, который становится основанием для автоматической (и автоматизированной) аттестации учителя).

2. Основание для назначения стимулирующих выплат. Портфолио – предмет экспертизы при подготовке предложений Совету лицея  по назначению педагогам стимулирующих выплат.


3. Основание для заявки на участие в конкурсе  лучших учителей в рамках ПНП «Образование».

4. Основание для поощрений, представления к наградам по итогам учебного года.

Структура и содержание Портфолио педагога

I. Информационная  карта профессионализма. (Приложение 1)

II. Достижение учащимися  более высоких показателей в сравнении с предыдущим  периодом, стабильность и рост качества обучения. (Приложение 2)

III. Создание условия для развития индивидуальных способностей учащихся. (Приложение 3) (Данные  таблиц подтверждаются копиями дипломов, грамот, сертификатов, приказов и др. официальных  документов).

IV. Оценка деятельности педагога учащимися и их родителями

1. Социологические опросы выпускников и их родителей  о вкладе педагога в образование. (Приложение 4)

2. Результаты внутришкольного мониторинга

V. Компетентность в организации здоровьесберегающих условий образовательного процесса

1. Использование  в учебном процессе здоровьесберегающих технологий (Приложение № 5)

2. Самооценка результатов (Приложение № 6)

VI. Профессиональная компетентность педагога

1. Профессиональная культура (Приложение № 7)

2. Профессиональное саморазвитие (Приложение № 8) (Данные подтверждаются официальными документами о прохождении курсовой подготовки)

3. Качество организации урока (Экспертные листы, содержащие анализ уроков)

4. Информационная культура

– Уровень информационно-коммуникационной компетентности (Приложение № 9)

– Использование возможностей дистанционного обучения.

– Применение в обучении современных информационных технологий, применение на уроках в качестве технических средств обучения компьютера, интерактивной доски, сети Интернет и т.д.

5. Педагогические технологии в практике работы педагога (Приложение № 10)

6. Программно-методическое обеспечение образовательного процесса (Приложение № 11,12,13)

VII. Научно-методическая деятельность педагога

1. Участие в опытно-экспериментальной работе лицея (Приложение № 14)

– Договор об участии в  ОЭР

– Индивидуальный план учителя-исследователя

– Отчет о результатах ОЭР

2. Участие в инновационной деятельности лицея (Приложение № 15)

3. Уровень исследовательской культуры (Приложение № 16)

4. Исследовательская деятельность  (приложение № 17)

VIII. Методическая активность в лицее (Приложение № 18)

IX. Методическая активность вне лицея (Приложение № 19)

X. Участие в профессиональных конкурсах (Приложение № 20) (Данные подтверждаются официальными документами:  копии приказов, дипломов, грамот, сертификатов и др.)

XII. Распространения собственного эффективного педагогического опыта (Приложение №21)

1. Наличие  своих технологических  «находок», авторской школы.

2. Открытые уроки и мероприятия, мастер-классы, творческие мастерские,

3. Участие в реализации грантовых программ, направленных на повышение эффективности образовательного процесса.

4. Участие в форуме лицея.

5. Публичный отчет педагога (в том числе в СМИ, Интернет), методическая  деятельность.

6. Наличие публикаций  (оформление в соответствии с ГОСТом)

XII. Деятельность педагога как классного руководителя (приложение № 22)

XIII. Неформализированные показатели

1. Дополнительные сведения о педагогической деятельности

2. Наблюдения, обобщение, эссе и др., созданные в процессе педагогической деятельности

Формы предъявления портфолио

· Портфель достижений учителя – составная часть аттестационного дела учителя (на бумажном носителе)

· Публичный отчет педагога (на сайте лицея, муниципальном или региональном сайте, в СМИ, на конкурсах)

· Основа для  оценки профессиональной деятельности и рейтинга профессиональной  компетентности и результатов педагогической деятельности педагогов лицея № 8 «Олимпия»

· Может быть рекомендательным документом при переходе педагога из одного образовательного учреждения в другое.

На основе данных  экспертизы  Портфолио педагога создается Рейтинг профессиональной  компетентности и результатов педагогической деятельности педагогов лицея № 8 «Олимпия»

По результатам рейтинга научно-методический совет  и административный совет лицея  готовит рекомендации Совету лицея по распределению стимулирующей части ФОТ.

Приложение № 1

Информационная карта профессионализма педагога

Фамилия, Имя, Отчество____________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

Должность_______________________________________________

________________________________________________________

Образование: базовое______________________________________

________________________________________________________

дополнительное___________________________________________

________________________________________________________

Ученая степень___________________________________________

Ученое звание____________________________________________

Правительственные

награды, звания__________________________________________

_______________________________________________________

Отраслевые награды______________________________________

_______________________________________________________

_______________________________________________________

Почетные звания_________________________________________

_______________________________________________________

_______________________________________________________

Почетные грамоты________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

________________________________________________________

Категория (разряд)_________________________________________

Начало трудовой деятельности_______________________________

Начало педагогической деятельности__________________________

Начало деятельности в лицее_________________________________

Приложение № 2

Достижение учащимися более высоких показателей в сравнении
с предыдущим  периодом, стабильность и рост качества обучения

	Итоги
предыдущего
года
	Текущие показатели

	средний балл по всем учащимся 

	экзамен  (в т.ч. ЕГЭ)
	итоговая оценка
	Итоги 

I среза
	Итоги I триместра 
	+ динамика
	Итоги 

II среза
	Итоги II

триместра 
	+ динамика

	
	
	
	
	по среднему баллу
	по качеству обучения
	по индив. показателям
	
	
	по среднему
баллу
	по качеству обучения
	по индив.
показателям

	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	
	
	
	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Продолжение табл.

	Текущие показатели

	средний балл по всем учащимся

	Итоги 

II Iсреза
	Итоги
III
триместра 
	+ динамика
	год
	экзамен
	итог

	
	
	по среднему баллу
	по качеству обучения
	по индив. показателям
	
	
	

	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	
	
	
	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество
	ср. балл
	качество

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


[image: image3.wmf] 

-1

1

3

5

7

9

11

13

15

баллы

I

II

III

год

экзамен

итог

учебный период

Динамика обученности

5 А

5 Б

5 В

5 Г

5 Д


Приложение № 3

Создание условия
для развития индивидуальных способностей учащихся.

Организация предметных кружков, секций по предмету,
клубов  по интересам и т. д.

	Год
	Класс
	Название кружка, клуба, элективного курса и др.

	
	
	


Организация предметных мероприятий, проектов
(в т.ч. радиопередачи)

	Дата 
	Тема проекта
	Класс

	
	
	


Организация деятельности обучающихся
в социально-ориентированных проектах,
социально-значимых общественных акциях

	Дата 
	Тема проекта
	Класс

	
	
	


Организация дополнительных платных услуг (в том числе платных)

	Дата 
	Класс
	Название ДОУ

	
	
	


Результативность участия лицеистов
в олимпиадах, конкурсах, фестивалях

	Год
	«Русский
медвежонок», «Кенгуру», «Золотое руно»
	Внешкольные конференции, семинары, лаборатории и др.
	Олимпиады, конкурсы, соревнования
	Эффективное руководство НОУ
	Фестиваль проектов
	«Юность науки»
	«Гренадеры,
вперед!»

	
	
	
	школьная
	районная
	зональная
	об-ластная
	район
	город
	Россия
	
	
	регион
	Россия

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Данные подтверждаются копиями дипломов, грамот, сертификатов, приказов и др. официальных документов

Приложение № 4

Анкета для выпускников и их родителей

	Уважаемый выпускник!

Просим Вас отметить имена тех педагогов, которые сыграли важную роль в вашем образовании, выборе пути.

ФИО педагогов

Отметка опроса (+)


	Уважаемые родители!

Просим Вас отметить имена тех педагогов, которые сыграли важную роль в образовании Вашего ребенка.

ФИО педагогов

Отметка опроса (+)



	
	


Приложение № 5

Компетентность в организации здоровьесберегающих условий образовательного процесса

	Проблемы сохранения
и укрепления здоровья учащихся
	Здоровьесберегающие технологии, позволяющие решить данные проблемы при организации
учебно-воспитательного процесса

	учебные перегрузки  
	- защитно-профилактические технологии

- компенсаторно-нейтрализующие технологии 

- стимулирующие технологии 

- информационно-обучающие технологии 
	или
	- организационно-педагогические технологии

- психолого-педагогические технологии 

- социально адаптирующие и личностно развивающие технологии  

- лечебно-оздоровительные технологии 

	последствия интенсификации учебного процесса
	
	
	

	гиподинамия, ранняя утомляемость и снижение интеллектуальной активности
	
	
	

	чрезмерное воздействие школьных стрессов, негативного эмоционального воздействия школьников друг на друга в процессе  учебного взаимодействия и т.п.
	
	
	

	культура здоровья и ценностное отношение к здоровью 
	
	
	


Приложение № 6

Самооценка результатов использования здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе

	Показатели
	Уровни

	
	низкий
	средний
	высокий

	Обеспечение психофизической безопасности обучающихся (соблюдение мер противопожарной безопасности во время проведения уроков и внеклассных мероприятий, мер антитеррористической безопасности, привитие навыков поведения в чрезвычайной ситуации; обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических норм в учебном процессе и внеучебной деятельности).
	1
	2
	3

	Реализация мероприятий, направленных на искоренение вредных привычек обучающихся.
	1
	2
	3

	Позитивная динамика изменения ценностного отношения школьников к своему здоровью.
	1
	2
	3


Приложение № 7

Профессиональная культура

(самооценка)

	Показатели
	Уровни

	
	низкий
	средний
	высокий

	Общая культура (культура речи, соблюдение норм русского литературного языка)
	1
	2
	3

	Высокий уровень духовного развития

	1
	2
	3

	Способность к объективной самооценке  
	1
	2
	3

	Знание (рефлексия) своих индивидуальных особенностей и их учет в своей деятельности. Способность к самообразованию. 
	1
	2
	3

	Умение вести самостоятельный поиск информации
	1
	2
	3

	Владение  набором решающих правил, используемых для  различных  педагогических ситуаций.

	1
	2
	3


Приложение № 8

Профессиональное саморазвитие

	Год
	Тема курсовой подготовки
	Название учреждения

	
	
	

	
	
	


Данные подтверждаются официальными документами о прохождении курсовой подготовки

Приложение № 9

Уровень информационно-коммуникационной  компетности

0 уровень

– необходима консультация и помощь специалиста при работе с информационными носителями;

– испытываю большие затруднения при наборе, редактировании и форматировании текста;

– не осуществляю проектную деятельность с медиа-поддержкой.

I уровень

– умею набирать текст, редактировать его;

– нуждаюсь в помощи специалиста, чтобы форматировать текст (устанавливать отступы, интервал, нумерацию страниц и т.д.);

– обладаю начальными навыками составления графиков, диаграмм, таблиц;

– умею при консультации специалиста работать с информационными носителями: дискетой, дисками (просмотр, установка, запись, чтение информации);

– при разработке и создании медиа-проекта нуждаюсь в постоянной помощи учителя информатики. Могу осуществлять проектную деятельность с использованием медиа-технологий только в качестве консультанта по информационному наполнению.

II уровень

– умею свободно редактировать и форматировать текст;

– веду электронный журнал класса в табличном процессоре Excel;

– умею создавать простейшую презентацию;

– могу выступать в качестве консультанта и проектировщика модели представления, данных на компьютере;

– при создании медиа-проекта нуждаюсь в частичной помощи учителя информатики.

III
уровень

– умею самостоятельно вставлять таблицы, графики, диаграммы, рисунки в документ;

– умею создавать презентацию с анимационными эффектами, гиперссылками, переходами;

– владею  технологией  разработки  и  создания  медиа-проекта.  Самостоятельно  осуществляю руководство медиа-проектом.

IV уровень

– самостоятельно работаю в текстовом и графическом процессорах;

– часто на уроках использую компьютерные технологии (разработанные слайд-лекции, тест-опросы, электронные энциклопедии, справочники);

– владею технологией сайтостроения;

– использование ИТ на уроках;

– использование возможностей дистанционного обучения.

Приложение № 10

Педагогические технологии в практике работы педагога

	Педагогические

технологии
	Автор
	Уровень использования

	
	
	

	
	
	


Приложение № 11

Программно-методическое обеспечение образовательного процесса

	Показатели
	Уровни

	
	низкий
	средний
	высокий

	Знание образовательных стандартов и реализую​щих их программ
	1
	2
	3

	Обоснованность выбора учебников и учебно-мето​дических комплектов, используемых педагогом
	1
	2
	3

	Готовность к преподаванию программ повышенного уровня  сложности
	1
	2
	3

	(самооценка показателей)

	
	год
	классы

	Работа в классах повышенного уровня подготовки, профильных, реализация программ углубленного изучения предметов 
	
	

	Работа в начальной школе
	
	

	Работа в классах с  адаптационным периодом (5, 8,10 кл.)
	
	


Приложение № 12

Авторские программы

	№
п/п
	Название программы
	Класс
	Кем утверждена (Приказ №…. от…)
	Степень востребованности программы

	
	
	
	
	


Приложение № 13

Оценка рабочей программы

	Класс
	Название РП
	Оценка эксперта

	
	
	


Приложение № 14

ДОГОВОР

об участии в опытно-экспериментальной работе (ОЭР)

Волгоград, 

МОУ  лицей №8  «Олимпия»                              200__/ 200__ учебный год

Научно-методический совет  лицея – экспериментальной педагогической площадки в лице директора 

                                    Кузнецова Николая  Викторовича                             ,

(ф.и.о. полностью)

действующего на основании Устава лицея и Положения об экспериментальной педагогической площадке и именуемого в дальнейшем “Администратор”,  и

____________________________________________________________,

(ф.и.о. полностью)

именуемого (ой) в дальнейшем “Ответственный исполнитель”, заключили договор о следующем:

1. Администратор от имени научно-методического совета лицея  гарантирует:

– свободное участие Ответственного исполнителя в обсуждении вопросов научного обеспечения; управления, организации,  результатов и перспектив опытно-экспериментальной работы (ОЭР);

– оказание помощи Ответственному исполнителю в научном, методическом, библиографическом обеспечении ОЭР; в повышении квалификации; доплату за участие в опытно-экспериментальной работе в размере 15% к окладу в месяц (в соответствии с Положением об экспериментальной педагогической площадке);

– соблюдение авторских прав разработчиков;

– выполнение всех пунктов настоящего договора при аналогичных действиях Ответственного исполнителя.

2. Ответственный исполнитель обязуется:

– изучить Положение об экспериментальной педагогической площадке, овладеть идеями и общей логикой ОЭР, проводимой экспериментальной площадкой в целом;

– разработать индивидуальный план, определяющий общий замысел, тему, задачи, содержание, сроки исполнения опытно-экспериментальной работы в течение учебного года, а также формы представления получаемых результатов в соответствии со схемой, принятой в лицее;

– вносить изменения в содержание методической, организационно-педагогической деятельности в соответствии с результатами ОЭР;

– включить в содержание самообразования: изучение основных идей, целей, содержания и основных этапов, представленных в заявке на создание экспериментальной площадки; эффективных образовательных технологий и передового опыта по теме ОЭР, методов психолого-педагогической диагностики;

– подбирать, накапливать, систематизировать, а также разрабатывать организационно-педагогические и дидактические материалы, используемые в практической деятельности в соответствии с замыслом ОЭР;

– принимать участие в разработке учебно-технологической документации, необходимой для реализации многопрофильной дифференциации обучения (применительно к конкретному участку работы и сообразно задачам, отраженным в индивидуальном плане по ОЭР)  и  проблемы введения информационно-компьютерных технологий;

– осваивать, апробировать, а также разрабатывать методики диагностирования уровня  обученности и  развития детей, их интересов, способностей, особенностей познавательных процессов, памяти, внимания, мышления, состояния здоровья (совместно с психологом и медработниками);

– выявлять условия эффективности обучения по схеме многопрофильной дифференциации, а также соответствующие особенности образовательных технологий;

– принимать участие в мероприятиях по повышению квалификации Ответственных исполнителей и участников ОЭР;

– участвовать в совещаниях (текущих, итоговых) по ОЭР, в заседаниях соответствующих кафедр;

– участвовать в планировании ОЭР;

– докладывать о результатах, полученных в ходе ОЭР по индивидуальному плану, представлять их в форме отчета по ОЭР (не позднее 10 июня текущего года).

3. Настоящий договор заключается сроком на 1 (один) год с 1 сентября по 30 августа включительно и может быть продлен по взаимной договоренности на очередной срок при условии выполнения индивидуального плана по ОЭР Ответственным исполнителем и положений договора обеими сторонами.

4. Настоящий договор составляется в двух экземплярах, которые имеют одинаковую силу и подписываются обоими участниками договора.

Администратор                                          Ответственный исполнитель

Директор лицея №8 «Олимпия»

                                                                                                                         (подпись)                                                                                   (подпись)

“__” _____________ 200_г.

Индивидуальный план

опытно-экспериментальной работы по проблеме

«Профессиональное развитие педагогов и формирование личностной информационной картины мира лицеистов: технологии компетентностного подхода»  на 2007-2008 уч. год

1. Ф. И. О. учителя-экспериментатора_______________________

________________________________________________________

________________________________________________________

2. Тема ОЭР:_____________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

3. Цель ОЭР: _____________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

4. Конкретные задачи ОЭР в планируемый период____________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

5.База ОЭР: ______________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

6. Содержание работы:

Какие научные идеи и результаты научных исследований предполагается использовать?

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Какую научную, методическую и иную литературу планируется изучить? (приложите примерный список)

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Какие результаты предполагаете получить? (гипотеза исследования)

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Какие технологии, методики, дидактические средства, учебные программы, организационные формы обучения, программные средства, компьютерную технику предполагаете разрабатывать, моделировать, осваивать?

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Где планируете презентовать результаты исследования?

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

_________________________________________________________

Какие ожидаете получить результаты?

	Ожидаемые результаты
	Укажите конкретно, что именно

	Значимые сведения по проблеме ОЭР из научной, методической и иной литературы
	

	Рост профессионального мастерства, благодаря освоению эффективных технологий обучения, компьютерной техники и программных средств для ПК
	

	Вновь разработанные, модифицированные, авторские учебные программы  (укажите название программы, спецкурса)
	

	Новые эффективные дидактические средства и организационные формы обучения
	

	Технологии применения информационно-компьютерных программных средств в обучении
	

	Оптимальные достижения лицеистов в учении и личностном развитии, успехи в учебно-исследовательской работе
	

	Эффективные методы и приемы воспитания лицеистов
	


Учитель – экспериментатор _____________________________

                                                                      (подпись)

«_____»________________________200___ г.

УЧЕБНО-СПОРТИВНАЯ АССОЦИАЦИЯ «ОЛИМПИЯ»

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ЛИЦЕЙ №8 «ОЛИМПИЯ» 

ДЗЕРЖИНСКОГО РАЙОНА Г. ВОЛГОГРАДА – 

ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПЛОЩАДКА

О Т Ч Е Т

О ВЫПОЛНЕНИИ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПЛАНА

ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ

В 200_–200_ УЧЕБНОМ ГОДУ

1. Ф. И. О.  ответственного исполнителя _______________________

________________________________________________________

________________________________________________________

2. Классы, в которых проводились ОЭР:

	Класс
	Профильная направленность класса

(иная специфика)

	
	


3. Анализ проделанной работы:

3.1 Какие задачи решались в ходе ОЭР?

	Класс
	Перечень задач ОЭР

	
	


3.2 Что именно было сделано для решения задач ОЭР:

•  Изучение научной и методической литературы (какой именно, что сделано) _______________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

•  Освоение новых технологий обучения (воспитания)_____________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

•  Модификация (разработка авторских учебных программ) (что сделано) _________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

•  Разработка дидактических средств, необходимых для осуществления обучения по модифицированным или заново разработанным учебным программам (что сделано)_______________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

•  Освоение педагогических технологий на основе компьютерной техники, программных средств, видео- и оргтехники (укажите, каких именно ____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

•  Разработка технологий применения информационно-компьютерных средств в обучении (какая продукция получена)_____________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

3.3 Что еще было сделано в связи с решением общешкольной педагогической проблемы «Развитие информационной культуры педагогов и учащихся и введение информационно-компьютерных технологий обучения как фактор создания единой информационной картины мира»?________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________

Все материалы, разработанные мною и подтверждающие содержащиеся в данном отчете сведения, прилагаю.

Учитель-
ответственный исполнитель по ОЭР_______________________

                                                                                                    (подпись)

«___» ________200__г.  

Приложение № 15

Участие в инновационной деятельности

	Год
	Направления инновационной деятельности

	
	


Приложение № 16

Уровень исследовательской культуры

Приложение № 17

Исследовательская деятельность

	Год
	Тема исследования
	Руководитель

	
	
	


Приложение № 18

Карта профессиональной активности в лицее

	Вид деятельности 
	Дата
	Форма участия

	Работа  на кафедре
	
	

	Педсоветы
	
	

	
	
	

	
	
	

	Педагогический калейдоскоп
	
	

	Семинары, конференции
	
	

	Педчтения
	
	


Приложение № 19

Карта профессиональной активности вне лицея

	Дата
	Название мероприятия
	Форма участия
	Уровень

	
	
	
	


Приложение № 20

Участие в профессиональных конкурсах 

	Дата
	Название конкурса
	Уровень
	Результат

	
	
	
	


Приложение № 21

Распространение собственного
эффективного педагогического опыта

	Дата
	Тема опыта, форма распространения
	Уровень

	
	
	


Учебно-методические разработки

	№ п/п
	Название разработки
	Кем утверждена или рекомендована

	
	
	


Публикации

	Дата
	Название
	Где опубликована

	
	
	


Приложение № 22

Деятельность педагога как классного руководителя

	Критерии
	Работа с обучающимися
	Здоровьесбережение

	
	Организация деятельности классного коллектива и органов ученического самоуправления
	административно-контролирующие функции
	информационно-контактные функции (информация для учащихся, учителей, родителей, администрации)
	содействие получению дополнительного образования
	работа с детьми группы риска  
	организация дежурства обучающихся по классу, школе, территории лицея
	организация внеучебных мероприятий в классе, в том числе социальных проектов
	организация  участия в общешкольных меро-приятиях
	Р

е

й

т

и

н

г 

к

л

а

с

с

а
	Отсутствие дисциплинарных взысканий класса
	участие детей в НОУ, олимпиадах, фестивалях, конкурсах
	Создание фото-, видеоархива
	организация питания обучающихся 
	проведение мероприятий по формированию здорового образа жизни, профилактике вредных привычек, безнадзорности и правонарушений
	кислородный коктейль
	дни з

д

о

р

о

в

ь

я


	уроки здоровья

	Уровень
реализации
низкий
	1
	1
	
	1
	1
	1
	
	1
	
	
	1
	
	1
	1
	
	
	

	Уровень
реализации
средний
	2
	2
	
	2
	2
	2
	
	2
	
	
	2
	
	2
	2
	
	
	

	Уровень
реализации
высокий
	3
	3
	
	3
	3
	3
	
	3
	
	
	3
	
	3
	3
	
	
	

	 I место
	
	
	
	
	
	
	
	
	5
	
	
	
	
	
	
	
	

	II место
	
	
	
	
	
	
	
	
	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	III место
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	наличие 
	
	
	+1/-1
	
	
	
	1 за каждое
	
	
	3
	
	5
	
	
	1 за каждого ученика
	3
	3


Продолжение табл.

	критерии
	Работа с 

учителями
	Работа с

родителями
	Ведение документации

	
	посещение уроков класса, координирование педагогического воздействия на обучающегося
	проведение малых педсоветов
	проведение родительских собраний
	организация индивидуальной работы с родителями
	организация активного участия родителей в жизни лицея
	уровень выполнения обязанностей классного руководителя
	ведение классного журнала, личных дел обучающихся
	работа с портфолио обучающихся
	контроль ведения ученических дневников обучающихся
	план воспитательной работы, социальный паспорт класса

	Уровень

реализации
низкий
	1
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Уровень
реализации
средний
	2
	
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	Уровень
реализации
высокий
	3
	
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3

	 I место
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	II место
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	III место
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	наличие 
	
	1 за кажд.
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